PROTOKOL O POSOUZENIi A HODNOCENI NABIDEK

Datum jednani: 11. 6. 2020

1. Identifikace zadavaciho Fizeni

Ptiloha ¢.2

Centralni zadavatel vefejné
zakazky:

Méstska cast Praha 10

Sidlo zadavatele:

VrSovicka 1429/68, 101 38 Praha 10

Nazev vefejné zakazky:

Zabezpeceni ostrahy v objektech CSOP

Druh zadavaciho fizeni:

Otevrené fizeni podle zdkona ¢. 134/2016 Sb., o zadavani verejnych
zakazek, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,zakon”)

2. Komise zadavatele

Clenové komise:

Mgr. Michal Ko¢i, élen RMC

doc. Ing. Lucie Sedmihradska, Ph.D., élenka RMC

PaedDr, Martin Sekal, mistostarosta

Martina Stépanova, OMP

Bc. Petra Moravkova, OMP

Nahradnici clent komise

Ing. Jana Komrskova, 1. mistostarostka

MgA. David Kaspar, mistostarosta

Olga Koumarova, clenka RMC
Bc. lva Petfinova, OMP

Ing. Koucky Filip, OMP

3. Seznam nabidek

. e . -
& |9behodni nazevfismy 800 N2V | i i cnaniiani Ico DIC
ucastnika zadavaciho fizeni
) Na Miynici
1. | CECHYMEN as. a Miynici 33/1a, 702 00,930,135 | cz29387132
Ostrava 2
SPOLECNOST PRO OSTRAHU DS -
2. | PRAHA 10 (vedouci Géastnik BLESK | =~ Maranka 1163, 399 01|, . o0 | 227607429
. Milevsko
Servis s.r.0.)
3. |HENIG - security servis, s.r.o. >- kvétna 797/20, 470 01|, 0ceean | cz14866684
Ceska Lipa
| s P
4. | Dussmann Service s.r.o. z't”a 1578/52,120 00 Praha | o056 | c245806276
kolska 694
5. | NOKIKA s.r.0. ir:}[\sak?l 694/32, 110 00|,,936376 | 227936376

-Strana1z12-



6. |OBS Prahas.r.o.

Sokolovskda 194/205, 190 00

Praha 9 24315028 CZ224315028

Spolecenstvi K2S Facility spol.,
s.r.o., K2S Patrol s.r.o., K2S
Guarding s.r.o., K2S Agency of|Pramyslova 566/5, 108 00
Security s.r.o.,, K2S Sentry s.r.o.|Praha 10

(vedouci spolecnost K2S Facility,
spol.sr.o0.)

04561325 CZ04561325

Holicka 1173/49a, 779 00
Olomouc

Kodanska 61/45, 101 00
Praha 10

Pelhfimovska 301/8, 140 00
Praha 4

Hodolanska 413/32, 779 00
Olomouc

8. |BRYVECASTAs.r.o. 24762695 CZ24762695

S. |KMP GROUP s.r.o0. 29054516 CZ29054516

10. | SKY & FACILITY s.r.0. 24764116 CZ224764116

11. | FORCORP GROUP spol. s r.o. 27841031 CZ27841031

4. Hodnoceni nabidek

V souladu s ustanovenim § 114 zdkona byly nabidky hodnoceny podle jejich ekonomické vyhodnosti,
a to na zakladé poméru hodnoceni ceny a kvality 80:20

1. Kritérium A: Nabidkova cena - vaha 80%

V ramci daného kritéria bude hodnocena celkova nabidkova cena v K¢ bez DPH zpracovana v souladu
s kapitolou 8 této zadavaci dokumentace.

Hodnoceni nabidek v ramci hodnoticiho kritéria ,Nabidkova cena” probéhne tak, Ze kaidé z
nabidek bude pfidéleno bodové hodnoceni v ramci stobodové Skaly dle nasledujiciho vzorce:

(nejnizsi cena/cena v hodnocené nabidce)*100

Toto bodové hodnoceni bude pro ucely celkového hodnoceni vynasobeno pfislusnou relativni vahou
(80%), tedy do celkového hodnoceni bude vstupovat hodnota uréena podle nédsledujiciho vzorce:

v

2. Kritérium B: Procentni podil mzdy pracovnika na hodinové sazbé Dodavatele — vaha 20%

V ramci tohoto kritéria bude hodnoceno, kolik procent z dodavatelem nabidnuté hodinové sazby bez
DPH za jednoho pracovnika ostrahy minimalné &ini hruba mzda za hodinu tohoto pracovnika.

Mzdou za hodinu se rozumi zakladni hodinové penézité plnéni (poskytované dodavatelem Cci
poddodavatelem zaméstnanci, zaméstnanci agentury prace ¢i osobé samostatné vydélecné cinné) bez
zapocitani plnéni penézité hodnoty (naturalni mzda), osobnich ochodnoceni, odmén za praci v sobotu,
nedéli nebo ve statni svatek, odmeén za praci ve zhorSenych pracovnich podminkach, roénich bonusi
atd.

Pracovnikem se rozumi jakakoliv osoba na vySe uvedenych pozicich poskytujici sluzby ostrahy bez
ohledu na to, zda se jedna o zaméstnance Dodavatele ¢i jinou osobu pouZitou Dodavatelem
k poskytovani sluzeb ostrahy (zaméstnanec Poddodavatele véetné zaméstnancl agentury prace,
osoba samostatné vydélecné ¢inna).

Cim bude vy$si procentni podil mzdy pracovnika na Dodavatelem nabidnuté hodinové sazbé dle
prechoziho odstavce, tim bude Nabidka vyhodnéjsi.
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Kazda nabidka ziska v ramci tohoto hodnoticiho kritéria bodovou hodnotu, ktera vznikne nasobkem
100 a poméru hodnoty hodnocené nabidky k nejvhodnéjsi nabidce.

Ny

— x 10

N, 0

Ni = Procentni podil mzdy pracovnika na hodinové sazbé dodavatele v hodnocené nabidce.

N. = Procentni podil mzdy pracovnika na hodinové sazbé dodavatele v nejvhodnéjsi nabidce nabidka s
nejvys$sim procentnim podilem mzdy pracovnika na hodinové sazbé dodavatele.

Toto bodové hodnoceni bude pro ucely celkového hodnoceni vynasobeno pfislusnou relativni vahou
(20%).

Procentualni pomér mzdy uvede dodavatel ve své nabidce v ramci ¢estného prohldseni, které bude
obsahovat nésledujici tabulku:

Procentni podil mzdy pracovnika na hodinové | Zde dodavatel dopini jeho hodnotu

sazbé dodavatele v hodnocené nabidce

Slozeni hodinové sazby s uvedenym pomérem pak bude rovnéz dodavatelem konkretizovano v ramci
navrhu smlouvy v odst. 2. kapitoly V.

Vysledneé hodnoceni bude dano souctem celkovych bodovych hodnoceni dosaZenych vramci
hodnoticich kritérii uvedenych vyse. Jako ekonomicky nejvyhodnéjsi bude hodnocena nabidka, ktera
ziskd nejvyssi bodové hodnoceni.

Pri veskerych vypoctech a tpravach v ramci hodnoceni budou ¢isla aritmeticky zaokrouhlovana na
dvé desetinnd mista.

Vysledek hodnoceni je uveden nize v tabulce:

Poradi | Ucastnik Kritérium A Body | Kritérium B | Body | Celkem
SPOLECNOST PRO OSTRAHU
1. DS PRAHA 10 (vedouci 6438 950,40 K¢ | 80,00 100,00% | 20,00 100,00
ucastnik BLESK Servis s.r.o.)
2. NOKIKA s.r.o. 6517 440,00 K¢ | 79,04 100,00% | 20,00 99,04
3, str:us security  SeIVIS, | 7 498 560,00 ké | 68,70 75% | 14,94 | 83,64
4. SKY & FACILITY s.r.o. 8 906 256,00 K¢ | 57,84 100% | 20,00 77,84
D OBS Praha s.r.o. 8643 456,00 KE | 59,60 78,30% | 15,66 75,26
Spolecenstvi K2S  Facility
spol., s.r.o., K2S Patrol s.r.0.,
K2S Guarding s.r.o., K2S
6. Agency of Security s.r.o, 9 186 768,00 KE | 56,07 82% | 16,33 72,41
K2S Sentry s.r.o. (vedouci
spolecnost K25 Facility, spol.
| sr.o.)
7 FORCORP GROUP spol. s r.o0. 10 149 350,40 K¢ | 50,75 95% | 19,00 69,75
8. CECHYMEN a.s. 10512 000,00 K¢ | 49,00 91% | 18,13 67,13
9. BRYVECASTA s.r.o. 10512 000,00 K¢ | 49,00 ) 86% | 17,20 66,20
10. KMP GROUP s.r.0. 10512 000,00 K¢ | 49,00 85% | 17,00 66,00
1l Dussmann Service s.r.o. 10512 000,00 K¢ | 49,00 69% | 13,80 62,80
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Pozn.

Spolecnosti CECHYMEN a.s. a Spolecenstvi K25 Facility spol., s.r.o., K25 Patrol s.r.o., K2S Guarding s.r.o.,
K2S Agency of Security s.r.o., K25 Sentry s.r.o. ve své nabidce procentni podil mzdy pracovnika na
hodinové sazbé neuvedly, procentni podil byl tedy dopocitan z ¢astek uvedenych ve smlouvach.

CECHYMEN a.s. - 150 K¢ bez DPH hodinova sazba za ostrahu ku 136 K¢ bez DPH pfipadajici na mzdové
naklady = 91%
Spolecenstvi K25 Facility spol., s.r.o., K2S Patrol s.r.o., K2S Guarding s.r.o., K25 Agency of Security s.r.o.,
K2S Sentry s.r.0, - 131 K¢ bez DPH hodinova sazba za ostrahu ku 107 K¢ bez DPH pfipadajici na mzdové
naklady = 82%

Spole¢nost HENIG - security servis, s.r.o. uvedla procentni podil mzdy pracovnika na hodinové sazbé ve
vysi 96%, ale ze smlouvy vyplyva, ze ve skutecnosti je podil 75% (107 K¢ bez DPH hodinové sazba za
ostrahu ku 79,93 K¢ bez DPH pripadajici na mzdové naklady)

Spole¢nost NOKIKA s.r.o. v nabidce uvedla procentni podil mzdy pracovnika na hodinové sazbé ve vysi
110,75%, z ¢astky uvedené ve smlouvé vychazi podil 148% (93 K¢ bez DPH hodinova sazba za ostrahu ku
137,82 K¢ bez DPH pripadajici na mzdové naklady). Pro ucely hodnoceni nabidek je ale podstatné, ze
celd nabidnuta ¢astka hodinové sazby ostrahy je uréena na mzdu pracovnika, tedy 100%.

SPOLECNOST PRO OSTRAHU DS PRAHA 10 v nabidce uvedla procentni podil mzdy pracovnika na

hodinové sazbé ve vysi 124,51%, nicméné pro ucely hodnoceni nabidek je podstatné, ze cela nabidnuta
castka hodinové sazby ostrahy je uréena na mzdu pracovnika, tedy 100%.

Ekonomicky nejvyhodnéjsi nabidku podal ucastnik SPOLECNOST PRO OSTRAHU DS PRAHA 10 (vedouci
ucastnik BLESK Servis s.r.o.)

5. Posouzeni splnéni podminek uéasti v zadavacim Fizeni

Bylo pfistoupeno dle § 39 odst. 4 zakona k posouzeni spInéni podminek Gcasti v zadavacim fizeni u
ekonomicky nejvyhodnéjsi nabidky, kterou je dle hodnoceni nabidka Ucastnika SPOLECNOST PRO
OSTRAHU DS PRAHA 10.

Uc¢astnik SPOLECNOST PRO OSTRAHU DS PRAHA 10 mél v nabidce nize uvedené nejasnosti.

Nejasnost tykajici se seznamu vyznamnych sluzeb

Podle ¢l. 5.4.1 podrobnych podminek zadavaci dokumentace je dodavatel povinen v nabidce seznam
vyznamnych sluzeb. Dodavatel je v seznamu povinen uvést vyslovng, v jaké pozici vyznamnou sluzbu
realizoval, zda sam v plném rozsahu, spoletné s jinym dodavatelem, jako generalni dodavatel, jako
poddodavatel jiného dodavatele. Pokud vyznamnou sluzbu nerealizoval v plném rozsahu sam nebo
v pozici generalniho dodavatele, musi byt v seznamu vyjddfen podil dodavatele (vécné vymezeni) na
realizaci vyznamné sluzby, pficemi pro ucely splnéni kvalifikace lze uznat pouze tu cast plnéni (z
vécného pohledu), v jakém se na realizaci vyznamné sluzby sam podilel.

V ramci predloZeného seznamu vyznamnych sluzeb nebylo uvedeno, v jaké pozici dodavatel uvedeneé
vyznamné sluzby realizoval.

Bylo tedy potfeba predlozit doplnény seznam, ktery bude obsahovat vyse poZadované informace.

Zduvodnéni zpusobu stanoveni mimoradné nizké nabidkové ceny
V prvni fadé byl podle § 113 odst. 4 zakona dodavatel pozadan o potvrzeni, ze:

a) pfi plnéni vefejné zakazky zajisti dodrzovani povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpist
vztahujicich se k predmétu verejné zakazky, jakoZ i pracovnépravnich predpisti a
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kolektivnich smluv vztahujicich se na zaméstnance, ktefi se budou podilet na plnéni
vefejné zakazky, a
b) neobdriel neopravnénou vefejnou podporu.

Potvrzeni skutecnosti pod bodem a) a b) vyse je ve smyslu § 113 odst. 4 zdkona povinnou soucasti
zdlivodnéni mimoradné nizké nabidkové ceny.

V¢l 7. 1 podrobnych podminek ZD bylo stanoveno, Ze pfipadé, Ze nabidkova cena odpovidajici
souctu mzdovych a personalnich naklad( bude niZsi nez 150 K¢ za hodinu sluzby bez DPH (tj. 181,50
KE vc. DPH) bude hodnotici komisi provéfovana v souladu s § 113 zakona v tom smyslu, zda se
nejedna o mimoradné nizkou nabidkovou cenu dle daného ustanoveni § 113 zakona.

Nabidkova cena byla komisi zadavatele shledana ve vztahu k predmétu verejné zakazky za
mimoradné nizkou, tomuto zavéru nasvédcuje predevsim vyznamna odchylka Vami nabidnuté ceny
od predpokladané hodnoty verejné zakdzky.

U&astnik zadévaciho fizeni byl tedy pozadan o zdGvodnéni vy$e nabidnuté ceny.

Mimofadné nizkou nabidkovou cenu muzie acastnik zaddvaciho fizeni dale odi{ivodnit zejména
prostrednictvim:

- ekonomickych aspektl vyrobniho procesu, poskytovanych sluzeb nebo konstrukénich metod,
pouzitych technickych reSeni nebo vyjimecné pfiznivych podminek, které ma ucastnik
zadavaciho fizeni k dispozici pro plnéni vefejné zakazky, nebo
originality stavebnich praci, dodavek nebo sluzeb.

Zduvodnéni ceny i jinymi objektivnimi a relevantnimi skutecnostmi ¢i okolnostmi je mozné.

Pozadované doklady a objasnéni byly tedy:
a) potvrzeni skutecnosti dle § 113 odst. 4 zikona;
b) zdlvodnéni nabidkové ceny, tj. uvedeni objektivnich diivodd(, skutecnosti ¢i okolnosti, na
jejichz zékladé je cena stanovena v nabidnuté vysi.

Sdéleni skutecné vyse mzdy pracovnika ostrahy

V souvislosti s vySe uvedenym posuzovanim mimoradné nizké nabidkové ceny a vzhledem k tomu, ze
z nabidky vyplyvalo, ze mzda pracovnika ostrahy nebude tvofena pouze nabidnutou jednotkovou
cenou, zadavatel poiadoval prfedlozeni konecné mazdy pracovnika ostrahy, napfiklad formou
cestného prohlaseni (pfipadné pracovni smlouvy).

Zddavodnéni zplsobu stanoveni procentniho podilu mzdy pracovnika na hodinové sazbé dodavatele

Hodinova sazba za ostrahu byla stanovena na 91,88 K¢ bez DPH. V¢l Vndvrhu smlouvy o
poskytovani sluzeb byla uvedena castka pfipadajici na mzdové naklady na 1 hodinu pracovnika
ostrahy ve vysi 114,40 K¢ bez DPH, tedy jak také dodavatel uved| 124,51% (procentni podil mzdy
pracovnika na hodinové sazbé dodavatele).

Zadavatel tedy pozadoval potvrzeni, Zze vySe uvedenému rozumél spravné, kdyz predpokladal, Ze celad
castka hodinoveé sazby uvedena v navrhu smlouvy je uréena na mzdu pracovnika (tedy 100%).

Vée vyse uvedené ucastnik vyjasnil, viz pfiloha tohoto protokolu. Objasnéni komise zadavatele
akceptovala.

-Strana5z12-



Vysledek posouzeni nabidky tohoto Gcastnika zadavaciho Fizeni:

A) Doklady, kterymi dodavatel prokazoval zakladni zplsobilost (BLESK Servis s.r.o.)

Pozadavek zadavatele na prokdzani splnéni

) NS O ANO/NE | Zplsob prokdzani

zakladni zplsobilosti NO/NE | Zpdsob prokazdni
Vypis z evidence Rejstriku trestt fyzickych osob ANO Kopie vypisu z SKD ze dne 22. 4. 2020
;’:g;s z evidence Rejstriku trestl pravnickych ANO Kopie wpisu z SKD ze dne 22. 4. 2020
Potvrz?m prrslusneho financniho Ufadu o ANO Kopie wpisu z SKD ze dne 22. 4. 2020
bezdluznosti
Potvrzeni prislusné OSSZ o bezdluinosti ANO Kopie vypisu z SKD ze dne 22. 4. 2020
Cestné prohlaseni ve vztahu ke spotiebni dani ANO Kopie vypisu z SKD ze dne 22. 4. 2020
Ce.s‘tvmve Prohlasem ve vztahu ke zdravotnimu ANO Kopie vypisu 2 SKD ze dne 22. 4. 2020
pojisteni
Vypis zobchodntho rejstrlku, nebo Cestne | o | onie wpisu 2 SKD ze dne 22. 4. 2020
prohlaseni, neni-li zapsan

B) Doklady, kterymi dodavatel prokazoval profesni zpGsobilost

= T Zzanl —

Pozada\{ek . zadf:-vatgle na prokazani splnéni ANO/NE | Zptisob prokazni
profesni zpUsobilosti
Vypis z obchodniho rejstriku ANO Kopie vypisu z SKD ze dne 22. 4. 2020
Doklad o opravnéni k podnikani - doklad
prokazujici pfislusné Zivnostenské opravnéni v
rozsahu odpovidajicim predmétu verejné ANO Kopie vypisu z SKD ze dne 22. 4. 2020
zakazky, tj. koncese k predmétu podnikani
,Ostraha majetku a osob”.

A) Doklady, kterymi dodavatel prokazoval zikladni zpUsobilost (JE Servis s.r.0.)
Pf)zada\fek ) zadlawat‘ele na prokazani splnéni ANO/NE | Zptisob prokazani
zakladni zpGsobilosti
Vypis z evidence Rejstiiku trestt fyzickych osob ANO Kopie vypisu z SKD ze dne 22. 4. 2020
z:g; z evidence Rejstriku trestl pravnickyc ANO Kopie vypisu 2 SKD ze dne 22. 4. 2020

T T e - T AN

Potvrn?m prlslusneho finanéniho daradu o 0] Kople wpisis 2 SKD ze dne 22. 4. 2020
bezdluZnosti
Potvrzeni pfislu§né 0SSZ o bezdluznosti ANO Kopie vypisu z SKD ze dne 22. 4. 2020
Cestné prohlaseni ve vztahu ke spotfebni dani ANO Kopie vypisu z SKD ze dne 22. 4. 2020
o~ - 4w # k ’
Ce.it-nf: !)rohlasenl ve vztahu ke zdravotnimu ANO Kopie ypisu z SKD ze dne 22. 4. 2020
pojisteni
Vypis zobchodniho rejstfiku, nebo cestne ANO Kopie vypisu 2 SKD ze dne 22. 4. 2020

prohlaseni, neni-li zapsan
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B) Doklady, kterymi dodavatel prokazoval profesni zplisobilost

Poiadavek zadavatele na prokazani spinéni

profesni zplsobilosti ANG/NE | ZpoRGEproka:
| Vypis z obchodniho rejstfiku ANO Kopie vypisu z SKD ze dne 22. 4. 2020
A) Doklady, kterymi dodavatel prokazoval zakladni zpUsobilost (MustangCrew s.r.0.)
Poz k kazani Inéni ,
?zada\fe ’ zad_avatgle na prokazani splnéni ANO/NE | Zpiisob prokézani
zdkladni zplsobilosti
Vypis z evidence Rejstiiku tresti fyzickych osob ANO Kopie vypisu z SKD ze dne 22. 4. 2020
\of;;g: z evidence Rejstiiku trestd pravnickych ANO Kopie vypisu z SKD ze dne 22. 4. 2020
Pot i prislusného fi cni i
(0] vrz?m I:'Jf'IS usného finanéniho ufadu o ANO Kopie vypisu z SKD ze dne 22. 4. 2020
bezdluznosti
Potvrzeni pfislusné OSSZ o bezdluznosti ANO Kopie vypisu z SKD ze dne 22. 4. 2020
Cestné prohlaseni ve vztahu ke spotiebni dani ANO Kopie vypisu z SKD ze dne 22. 4. 2020
Cets_t“n? Prohla§en| ve vztahu ke zdravotnimu ANO Kopie vypisu z SKD ze dne 22. 4. 2020
pojisténi
Vyplsuz otbchotsln‘lho TEJStrIkU, nebo cestné ANO Kopie vypisu z SKD ze dne 22. 4. 2020
prohlaseni, neni-li zapsan
B) Doklady, kterymi dodavatel prokazoval profesni zptsobilost
Poiadavek ; zad.avat.ele na prokdzani splnéni ANO/NE | zpiisob prokézani
profesni zplUsobilosti
Vypis z obchodniho rejstfiku ANO Kopie vypisu z SKD ze dne 22. 4. 2020
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C) Doklady, kterymi dodavatel prokazoval technickou kvalifikaci

PoZadavek zadavatele na prokazani splnéni
technickych kvalifikacnich predpokladi

ANO/NE

Udaje rozhodné pro proka’zénﬂ
splnéni

Zadavatel pozaduje k prokdzani spinéni
technickych kvalifika¢nich predpokladi
dodavatele podle § 79 odst. 2 zdkona
predloZeni nize uvedenych dokladi:

Seznam vyznamnych sluieb

Dodavatel prokaze tento kvalifikacni predpoklad
predloZenim doklad( dle § 79 odst. 2 pism. b)
zakona, tj. seznamu vyznamnych sluieb za
posledni 3 roky pred zahajenim zadavaciho
fizeni véetné uvedeni doby jejich poskytnuti a
identifikace  zadavatele. Z  predloZzeného
seznamu vyznamnych sluzeb musi vyplyvat, Ze
dodavatel realizoval alespon 2 (dvé) vyznamné
sluzby obdobné predmétu této verejné zakazky
(poskytovani straznich sluzeb) z nich minimalné
2 takto poskytnuté vyznamné sluzby probihaly
nepretrzité 24 hodin denné, 7 dni v tydnu, a to
alespon po dobu 12 mésic(.

ANO

e Kopie seznamu predlozena

Zpusob prokazani:

Dodavatel musi doloZit seznam vyznamnych
sluzeb ve formé cestného prohlaseni, ze kterého
bude zfejmé, Ze spliuje vySe uvedené
pozadavky. Dodavatel v seznamu referenci
uvede kontakty na osoby objednatele, u kterych
muzZe centralni zadavatel dodavatelem uvedené
informace ovérit.

Dodavatel je vseznamu povinen uvést
vyslovné, vjaké pozici vyznamnou sluzbu
realizoval, zda sam v plném rozsahu, spolecné
s jinym dodavatelem, jako generaini dodavatel,
jako poddodavatel jiného dodavatele. Pokud
vyznamnou sluzbu nerealizoval v plném rozsahu
sam nebo v pozici generalniho dodavatele, musi
byt v seznamu vyjadren podil dodavatele (vécné
vymezeni) na realizaci vyznamné sluiby, pricemz
pro ucely splnéni kvalifikace Ize uznat pouze tu
cast plnéni (z vécneho pohledu), v jakém se na

realizaci vyznamne sluzby sam podilel.

ANO

Vseobecna _ fakultni _nemocnice
v Praze

- zajiSténi nepretrzité vykonavanych
straznich sluieb

-od 1. 8. 2014 doposud

- realizoval sdm v plném rozsahu

ANEXIA s.r.o.

- zajisténi nepretrzité vykonavanych
straznich sluzeb

-od 31.12. 2014 do 31. 3. 2019

- realizoval sém v plném rozsahu
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Osvédceni o vzdéldni _a odborné kvalifikaci
vztahujici se k pozadovanym sluzbam

Dodavatel prokaZe tento kvalifikalni predpoklad
predlozenim doklad( dle § 79 odst. 2 pism. d)
zakona, tj. osvédcenim o vzdélani a odborné
kvalifikaci vztahujici se k pozadovanym sluibam,
a to jak ve vztahu k fyzickym osobam, které
mohou dodavky, sluzby nebo stavebni prace
poskytovat, tak ve vztahu k jejich vedoucim
pracovnikim.

Zpusob prokazani:

Dodavatel musi dolozit seznam ve formé
cestného prohlaseni, ze kterého bude zfejmé, ze
disponuje realizatnim tymem ve sloZeni min. 6
osob. V seznamu budou uvedeny jména a
pfijmeni clend realizaniho tymu a jejich
pracovni pozice (funkce) vtymu. Ze seznamu
musi  dale vyplyvat vztah k dodavateli
(zaméstnanec, poddodavatel). Seznam bude
soucasti smlouvy na realizaci pfedmétu plnéni
této verejné zakazky, jako jeji priloha.

Dodavatel dale musi dolozit profesni Zivotopisy
véech ¢lenG tymu dle predchazejiciho odstavce
véetné ziskanych odbornych certifikati a
obdobnych  dokladdy, ze  kterych  musi
jednoznatné vyplyvat, Ze tyto osoby maji
poiadované vzdélani, zkusenosti a kvalifikaci,
prokazujicich spinéni predpokladt dle tohoto
bodu.

Ke splnéni  technickych  kvalifikatnich
predpokladd je nutné, aby z predloZzenych
dokladi vyplyvalo, Zze dodavatel pro plnéni
vefejné zakazky disponuje tymem ve slozeni
minimalné 6 osob, a to:

ANO

e Kopie seznamu predloiena v
pozadované formé a obsahu

6 x Strazny

e praxe voblasti poskytovani sluieb fyzicke
ostrahy Ci straznich sluzeb alespon 1 rok;

e autorizace k vykonu profese strainy”
kvalifikacni kod: 68-008-E dle narodni
soustavy kvalifikaci dle zakona ¢. 179/2006
Sb., o uznani vysledki dalsiho vzdélavani, ve
znéni pozdéjsich predpisy;

e trestni bezihonnost.

ANO

Y

- kopie Zivotopisu predlozena

- praxe v oblasti poskytovani sluzeb
fyzické ostrahy od roku 2015

- kopie osvédceni o ziskani profesni
kvalifikace strazny (kod 68-008-E)
zroku 2017

- kopie vypisu z evidence RT fyzickych
osob

- kopie Zivotopisu predloZena
- praxe voblasti poskytovani sluzeb
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fyzické ostrahy od roku 2016

- kopie osvédceni o ziskdni profesni
kvalifikace strazny (kod 68-008-E)
z roku 2014

- kopie vypisu z evidence RT fyzickych
osob

3N e R

- kopie Zivotopisu prfedloZena

- praxe v oblasti poskytovani sluieb
fyzické ostrahy od roku 2016

- kopie osvédceni o ziskani profesni
kvalifikace strdiny (kod 68-008-E)
z roku 2019

- kopie vypisu z evidence RT fyzickych
osob

- kopie Zivotopisu predlozena

- praxe v oblasti poskytovani sluzeb
fyzické ostrahy od roku 2016

- kopie osvédceni o ziskani profesni
kvalifikace strazny (kéd 68-008-E)
z roku 2019

- kopie vypisu z evidence RT fyzickych
osob

- kopie Zivotopisu predlozena

- praxe v oblasti poskytovani sluzeb
fyzické ostrahy od roku 2014

- kopie osvédceni o ziskani profesni
kvalifikace strainy (kod 68-008-E)
z roku 2015

- kopie vypisu z evidence RT fyzickych
osob

- kopie Zivotopisu predloZena

- praxe v oblasti poskytovani sluzeb
fyzické ostrahy od roku 2015

- kopie osvédceni o ziskani profesni
kvalifikace strazny (kod 68-008-E)
z roku 2012

- kopie vypisu z evidence RT fyzickych
osob

TR

- kopie Zivotopisu predloZzena

- praxe v oblasti poskytovani sluieb
fyzické ostrahy od roku 2018

- kopie osvédceni o ziskani profesni
kvalifikace strazny (kod 68-008-E)
z roku 2011

| - kopie vypisu z evidence RT fyzickych
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D) Obchodni podminky — zavazny navrh smlouvy

PoZadavek zadavatele na obchodni podminky ANO/NE | Poznamka

Dodavatel je povinen predlozit v nabidce navrh
smiouvy, ktery musi odpovidat zavaznému vzoru
navrhu smlouvy, ktery tvofi Cast 3 zadavaci
dokumentace. Tento wvzor nesmi byt
dodavatelem ménén nebo upravovdn kromé
pfipad, kde je zména, uprava ¢i doplnéni
zadavatelem vyslovné predpokladana. Zejména
je dodavatel vramci smlouvy povinen vyplnit ANO | Podepsan jednatelem
cenové udaje. Nevyplnéni téchto poli bude
zadavatelem vyhodnoceno jako nesplnéni
zadavacich podminek.

Navrh smlouvy musi byt ze strany dodavatele
podepsan osobou oprévnénou jednat za
dodavatele nebo osobou pfisluéné zmocnénou

Pro rozkryti nabidkové ceny je dodavatel
povinen v navrhu smlouvy (zavazny vzor) uvést
samostatné mzdové a personalni naklady na
jednu hodinu prace bezpe¢nostniho pracovnika.
Mzdovymi ndklady se rozumi superhruba mzda
na 1 hodinu stfeZzeni na jednoho pracovnika,
kterd bude dodavatelem nasledné garantovana
jako  nejnizsi  pripustnd hodinova mazda
veskerych pracovnikii podilejicich se na pInéni
verejné zakazky. V ramci mzdovych nakladd je
dodavatel povinen kalkulovat s naklady dle
pracovnépravnich predpisd, tj. priplatky za praci
prescas, za praci ve svatek, za praci v noci,
odmény za pracovni pohotovost. Persondlnimi
ndklady se rozumi ndklady na fizeni a kontrolu
vykonu préace, vybaveni zaméstnancu vystroji a
nutnymi OOPP, zajisténi pracovné-lékarskych
sluzeb, nutného wvycviku, S$koleni, odborné
pfipravy, pfip. dalsi naklady a priméreny zisk

V nabidce uvedeno

dodavatele.
51 " ; Cestné prohlageni (nevyuzije
Priloha ¢. 1 Seznam poddodavatelu ANO
poddodavatele) |
Priloha ¢. 2 Realizacni tym ANO | Predloien
6. Posouzeni mimoradné nizké nabidkové ceny:

Viz ¢l. 5 tohoto protokolu.

7. Vyzva dle § 122 odst. 3 zakona

Dodavatel SPOLECNOST PRO OSTRAHU DS PRAHA 10 bude vyzvan, aby dolozil viechny doklady o
kvalifikaci v originale nebo v ovérené kopii.
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8. Zavér jednani komise

Komise navrhla zadavateli, aby rozhod! o nabidce SPOLECNOST PRO OSTRAHU DS PRAHA 10 jako

ekonomicky nejvyhodnéjsi.

9. Podpisy osob, které se ucastnily posouzeni a hodnoceni nabidek
oh
Jméno a prijmeni Podpis Elena komise =itk
Mgr. Michal Ko¢i, €len RMC ;jﬁ:t i
A
doc. Ing. Lucie Sedmihradskd, Ph.D., élenka RMC i TR
PaedDr, Martin Sekal, mistostarosta lﬁ ;
Gl
Martina Stépanova, OMP o
b o
ot
Bc. Petra Moravkova, OMP e

i

R R ’
i ;,%%m%}é Zéastupce obcand

-
o

Jméno a pfijmeni

Ing. Jana Komrskova, 1. mistostarostka

MgA. David Kadpar, mistostarosta

Olga Koumarova, ¢lenka RMC

Bc. Iva Petfinova, OMP

Ing. Koucky Filip, OMP

Protokol sepsan Mgr. Katefinou Kloudovou ze spolecnosti Krutak & Partners, advokatni kancelaf s.r.o.
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BLESK Servis s.r.o.
J. Maranka 1163

Telefon: oo :
Fax: _5'\-'.'1'. : s ":I .

. R A i b g S
c-mail:  HTeRETER R Tk HE‘T‘T&
IDDS: g T

V Praze: 9. 6. 2020
Véc: Odpovéd’ na zadost o objasnéni a doplnéni nabidky
Vazeni.

na zaklad¢ Vasi zadosti o objasnéni a dopInéni nabidky ze dne 3. 6. 2020 reagujeme na jednotlivé body:

1) Seznam vyznamnych sluzeb

Omlouvame se za pochybeni a zasilame seznam vyznamnych sluzeb doplnény o formulaci pozadovanou
v zadani. Ze zadani verejnych zakazek jsme zvykli na postup nevyzadujici upfesnéni. pokud je dana sluzba
poskytovatclem realizovana v pIném rozsahu. coz je priklad obou uvedenych zakazek.

2) Zpusob stanoveni nabidkové ceny

Cestné prohlasujeme. 7c:

- pii pInéni vefeiné zakazky zajistime dodrzovani povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpist vztahujicich
se k predmétu verejné zakazky. jakoz i pracovnépravnich predpist a kolektivnich smluv vztahujicich se na
zamestnance. kteii se budou podilet na pInéni verejné zakazky.

- jsme neobdrzeli ncopravnénou verejnou podporu.

Vzhledem k ¢l. 7.1 podrobnych podminek ZD jsmc rozklad ceny piedlozili jiz v nabidce. a to na posledni. 57.
stran¢ souboru nabidky. Nyni tedy doplaujeme v ddle uvedenych bodech struény komentar
k pfedpokladanému rozpoctu:

- vSichni pracovnici podilejici se na vykonu obdobnych sluzeb jsou zaméstnani u nasich spoleénosti na pozici
Strazny™ (kod CZ-ISCO 54142)

- zakladni hodinova mzda pracovniku nyni ¢ini vsouladu se souvisejicimi pravnimi predpisy
96.30 K¢. coz se rovnd minimalni drovni zarucenych mezd pro 2. skupinu praciod 1. 1. 2020

- spolecnosti BLESK Servis s.r.o.. JE servis s.r.0. a MustangCrew s.r.0. zaméstnavaji z celkového poctu svych
zaméstnancu vice nez 50% OZP a vyuzivaji dotaénich programu spojenych se zamcéstnavanim zdravotnd
postizenych osob

- prispcvek na mzdové a dalSi souvisejici naklady za 1 pracovnika se zdravotnim postizenim ¢ini dle platnych
predpisu souhrnné az 13.800.- K& mésicnd. vzhledem Kk velikosti tvazka a souvisejicich ndkladd na zakazee
neni problém cerpat dotace v pIné vysi

- v pripade této zakazky uvazujeme s az 90% zajisicnim realizace zakazky prostiednictvim OZP: neshledali
Jsme zadn¢ praktické prekazky. které by tomuto branily. a zaroven jde o naprosto b&znou praxi na obdobnych
zakazkach (predpokladana hodnota zakdzky je vzhledem k vysledkum obdobnych veiejnych zakazek o vice
nez 50 % nadsazend)

- z prilozeného rozpoctu vyplyva zisk prevysujici 13 tus. K& meésiéne (pres 11 %). Ktery je pro nasi spolcénost
dostacujici a zdaroven poskytuje dle nasich dlouholetych zkusenosti dostateénou rezervu pro pripadné
ncocckavané niklady

3) Skuteéna vyse mzdy pracovniku

Cestné prohlasujeme. ze zikladni hodinovd mzda pracovniku ostrahy bude ¢init 96.30 Ké/hod. + zdakonem
stanovend priplatky (viz predchozi bod a podrobny rozpocet). Pri uvazovaném poctu 9 pracovnich avarzku
celkem pro oba objekty bude ¢init prumérnd hruba mésicni mzda jednoho pracovnika 18.558.- K¢.



4) Zpusob stanoveni procentniho podilu mzdy pracovnika
Mzdové naklady (¢méf o ¢vrtinu prevySuji nabidkovou cenu. coz je (v souladu s vySe uvedenym) umoznéno
dotacemi. Které tvofi zasadni polozku v predpokladaném rozpoctu.
Vzhledem Kk tomu. ze lakturovana cena i dotace jsou na pfijmové strané rozpo¢tu. nema smysl rozliSovat zdroj
pokryti mzdovych ndkladi. Tedy ano. tato skute¢nost se da \\Jadfll tak. 7e cela castka hodinové sazby je
uréena na mzdu pracovnika (+ ¢ast dotaci na mzdy OZP: zby 1.1 cast d EIC*II ;.:.3;1 IPO"M_?‘PIJ;? zisk).
;g: ;. -.ﬂil ;&i;%iﬁ
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Kalkulace nakladu na ostrahu za 1 rok poskytovani sluzby

prumérna hodinova mzda hodina pocet hodin Ké/rok prumérna hodinova mzda hodina pocel hodin Ké/rok
pracovnici OZP 96,30 15 573,33 1499 712,00(pracovnici bez ZP 96,30 1946 .67 187 464,00
pfiplalek za nocni sménu 9,63 519111 49 990,40 |pfiplatek za noéni sménu 9,63 648,89 6 248,80
piiplatek za dny pracovniho volna a klidu 963 4 480,00 43 142,40|pfiplatek za dny pracovniho volna a klidu 963 560,00 5392.80
pfiiplatek za placené svatky 96,30 554 67 53 414 40|pfiplalek za placené svatky 96,30 69,33 6 676,80
naklady na dovolenou 105.71 1 280,00 135 308,98 |naklady na dovolenou 105,71 160,00 16 913,62
celkem hrubé mady 1 781 568,18 |celkem hrubé mzdy 222 696,02
celkem mzdove prostiedky (snizené odvody) 2 316 038,63|celkem mzdové prostiedky 300 639,63
poskytnute prispévky na mzdy a souvisejici naklady =1 324 800,00|poskytnulé pfispévky na mzdy 0.00
celkem mzdové prosifedky piepoctené 991 238,63 |celkem mzdové prosifedky pfepottené 300 639,63
provozni a spravni rezie, pojisléni apod - odhad 135 000,00
naklady celkem 1426 878,26 MESICNI NAKLADY 118 906,52 Ké 13 800,00 K¢
piijem - faklurace za zakazku 1609 737,60 MESICNI FAKTURACE za fyz. ostrahu 134 144,80 K¢ dotace
zisk 182 859,34 MESIENI ZISK 15 238,28 K&
zisk v % 11,36%

pocet hodinfrok nabidkova cena (fakturace) 91,88 Kt
CELKOVY POCET 17 520,00 8,69 Uvazki
NOCNI SMENY 5 840,00 9 uvazovanych
VIKENDY 5040,00 8 pocet OZP mzdové naklady (vé. pFiplatk(, dovolené) 114,40 K¢ /hod.
SVATKY 624,00 1 pocet bez ZP personalni naklady (+zisk) 18,14 K& /hod.




CESTNE PROHLASENI K TECHNICKYM KVALIFIKACNIM PODMINKAM
SEZNAM VYZNAMNYCH SLUZEB

Dodavatel — vedouci Gcastnik SPOLECNOSTI PRO OSTRAHU DS PRAHA 10, spolecnost BLESK Servis s.r.o. se
sidlem J. Maranka 1163, 399 01 Milevsko, IC: 27607429, jednajici prostiednictvim Jakuba Sindelare, jednatele,
timto cestné prohlasuje, Zze v poslednich 3 letech pred zahajenim zadavaciho fizeni vefejné zakazky realizoval
sam v plném rozsahu nasledujici vyznamné sluzby:

1) Identifikace objednatele:  VSeobecna fakultni nemocnice v Praze
U Nemocnice 499/2, 128 08 Praha 2

Predmeét zakazky: zajisténi nepretrzité vykonavanych straznich sluzeb
Celkovy rozsah plnéni v K¢:  vice nez 6.000.000,- K¢ bez DPH za kazdy 1 rok plnéni

Doba plnéni zakazky: od 1.8. 2014 doposud )
Kontaktni Gdaje: : kT

2) Identifikace objednatele: ~ ANEXIA s.r.o.
Lubenska 1588, 269 01 Rakovnik

Predmet zakazky: zajisténi nepretrzité vykonavanych straznich sluzeb
Celkovy rozsah plnéni v K¢:  vice nez 3.000.000,- K¢ bez DPH za kazdy 1 rok plnéni

Doba plInéni zakazky: od 31.12.2014 do 31.3.2019
Kontaktni udaje: L oA ; :

i -
%ﬁ#ﬁ& :";’:ﬁ';%r

V Praze dne 9. 6. 2020



