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Městská část Praha 10

ZASTUPITELSTVO MĚSTSKÉ ČÁSTI PRAHA 10

Návrh usnesení

Zastupitelstva městské části Praha 10

číslo 
ze dne 

k návrhu na poskytnutí motivační odměny zaměstnancům hlavního města Prahy zařazených do orgánu Městské policie hlavního města Prahy, Obvodní ředitelství 
Praha 10

Zastupitelstvo městské části Praha 10

I. schvaluje

a) poskytnutí finančních prostředků na motivační odměny zaměstnancům hlavního města Prahy zařazených do orgánu Městské policie hlavního města Prahy, Obvodní ředitelství Praha 10, ke zkvalitnění výkonu služby a stabilizaci personální situace v roce 2017 z rozpočtu městské části Praha 10 v celkové výši 400.000 Kč prostřednictvím rozpočtu hlavního města Prahy
b) snížení rozpočtu 0010 – Pokladní správa

ORJ 1010, § 6409, pol. 5901 Nespecifikovaná rezerva neinvestiční

           


-400 tis. Kč

c) zvýšení rozpočtu 0091 – Vnitřní správa

ORJ 0791, § 5311, pol. 5339 – Neinvestiční transfery cizím PO










+400 tis. Kč
II. ukládá
1. Radě m. č. Praha 10

1.1. provést příslušná rozpočtová opatření dle bodu I. b) a c) tohoto usnesení

  Termín: 14. říjen 2017
1.2. zajistit realizaci bodu I. a) tohoto usnesení


                                                                                   Termín: 30. listopad 2017
Předkladatel:     Bc. Radek Lojda, zástupce starosty MČ Praha 10

Číslo tisku:    
P10-082317/2017
Důvodová zpráva
Městská policie hlavního města Prahy (dále jen „MP“ hl. m. Prahy) je hlavním partnerem městské části Praha 10 (dále jen „MČ Praha 10“) v oblasti bezpečnosti. Zvyšování bezpečnosti občanů MČ Prahy 10 a zajišťování veřejného pořádku patří mezi přednostní priority MČ Praha 10, přičemž jde o náročnou činnost vyžadující příslušný stupeň odpovědnosti a kvalifikace, které jsou kladeny na jednotlivé strážníky, jednotlivá obvodní ředitelství i na MP hl. m. Prahy jako celek. Vedení MP hl. m. Praha se realizací série opatření stále nepodařilo úplně zvrátit negativní trend, který trvá několik posledních let, a je i v zájmu MČ Praha 10, aby z důvodu zabránění odchodů strážníků došlo ke stabilizaci početních stavů. Při dnešní situaci na trhu práce, zejména s přihlédnutím na historicky velice malou nezaměstnanost, kdy nabírají také nové příslušníky jak PČR tak AČR je posílení odměnové složky platu pro MP Praha 10 prospěšné. 

Z uvedených důvodů je navržen přesun částky 400.000 Kč z rozpočtové rezervy 
MČ Praha 10 prostřednictvím rozpočtu hl. m. Prahy ve prospěch MP hl. m. Prahy, Obvodní ředitelství Praha 10, na motivační odměny strážníkům, zejména z důvodu zkvalitnění výkonu služby a stabilizaci personálního stavu. 
Forma, kterou je možno strážníkům finanční prostředky poskytnout, je zároveň limitována zákonem č. 262/2006 Sb., zákoník práce, konkrétně ustanovením § 303 odst. 1 písm. f), odst. 2 písm. c) tohoto zákona, podle kterého „zaměstnanci územních správních celků zařazení v obecní policii nemohou přijímat dary nebo jiné výhody spojené s výkonem jejich práce s výjimkou darů nebo výhod poskytovaných zaměstnavatelem, u kterého jsou zaměstnáni, nebo na základě právních předpisů“. Zaměstnavatelem strážníků MP hl. m. Prahy je hlavní město Praha. Možnost odchýlení se od výše uvedeného omezení zároveň není zakotveno ani v zákoně č. 131/2000 Sb., o hlavním městě Praze, ani v zákoně č. 553/1991 Sb., o obecní policii. Poskytnutí finančních prostředků na motivační odměny strážníkům spojených se zkvalitněním výkonu služby a stabilizací personální situace v roce 2017 z rozpočtu městské části Praha 10 prostřednictvím rozpočtu hlavního města Prahy v navrhované výši je tak logickým a právně konformním řešení. 
Předkládaný materiál schválila Rada MČ Praha 10 dne 30. 8. 2017. 
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