Ufad méstské &asti Praha 10
Kancelaf tajemnika

Vas dopis zn.:
Nase znacka: P10-085466/2016
Vyfizuje linka:

Méstska
cast
Praha 10

V Praze dne: 23.8.2016

Poskytnuti informace na zadost podle § 14 odst. 5 pism. d) zakona ¢. 106/1999 Sbh., o svobodném

pristupu k informacim, ve znéni pozdéjSich predpisu

Méstska Gast Praha 10, Ufad méstské &asti Praha 10, Kancelaf tajemnika obdrzela dne 9.8.2016 Vasi
Zadost podle zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjSich
pfedpisu (dale jen ,,InfZ%), o poskytnuti informaci ve znéni:

,,VdZend pani, vaZeny pane,

na zdkladeé zakona 106/1999 Sb. o svobodném pristupu k informaci vds Zadam o ndsledujici
informace v souvislosti s vybérovym Fizenim na funkci tiskového miuvéiho MC Praha 10,
kterou v soucasné dobé zaujimd pan Bc. Vitek Novdk:

zaddni vybérového Fizeni na pozici tiskovd/y mluvei MC Praha 10

datum zverejnéni a zplsoby zverejnéni vybérového Fizeni

popis pracovni pozice a kvalifikacni predpoklady/poZadavky na kandiddta/tku

sloZeni vybérové komise (jmenovité — vtomto pfipadé se nejednd se o informaci,
podléhajici zdk. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaji a neni Zddouci jeji
anonymizace)

celkovy pocet uchazeci/¢ek a pocet uchazecu/Cek, kteri spinili kvalifikacni kritéria
usneseni vybérové komise a prislusny zapis

veskeré uvedené podklady prosim dorucit vyhradné v elektronické formé na e-mailovou



V souladu s ustanovenim § 14 InfZ Vam timto pozadované informace poskytujeme elektronicky na
uvedenou e-mailovou adresu: ﬁ

1. Zadani vybérového fizeni na pozici tiskovaly mluvéi MC Praha 10

a) fyzicka osoba, ktera dosahla véku 18 let,

b) obgan Ceské republiky nebo cizi statni obdan s trvalym pobytem v Ceské republice, ktery
ovlada Cesky jazyk, nebo slovensky

c) zpUsobilost k pravnim tkonGm,

d) bezuhonnost

DalSi pozadavky:

pozadovaneé vzdélani vy8Si odborné popf. stfedoSkolske vzdélani s
maturitni zkouskou

pozadovany obor, zaméfeni humanitni

pozadované znalosti vybornd znalost prace na PC (Word, Excel,
Internet, E-spis), nutnd praxe v oblasti PR, velmi
dobré Uroven Ceského jazyka slovem i pismem,
praxe v oblasti komunikace s vefejnosti a vefejné
spravé vyhodou,

dal$i dovednosti, schopnosti vyborné organizacni a komunikacni schopnosti
(v€etné dobré vyjadfovaci schopnosti v pisemném
a miuveném projevu), pFesnost, spolehlivost,
samostatnost, iniciativa, pfijemné vystupovani,
odolnost v{ci stresu.

vvvvvv

Oznameni o vyhlageni predmétného vybérového fizeni bylo vyvéseno na Ufedni desce MC Praha 10
dne 15.12.2014 a bylo z ni sejmuto dne 5.1.2015, dale bylo toto vyhlaSeni vybérového fizeni
zvefejnéno i zplisobem umozfiujicim déalkovy pfistup (tj. na web strankach MC Praha 10), a to rovnéz
ode dne 15.12.2014 do 5.1.2015. Zaroven bylo vybérové fizeni inzerovano i dennim tisku, konkrétné
v MF DNES, inzerce — rubrika Volna mista.

3. Popis pracovni pozice a kvalifikaéni predpoklady/pozadavky na kandidata/tku
Pracovni pozice: referent komunikace v Kanceléfi starosty.

Popis této pracovni pozice, resp. jeji pracovni napli, koresponduje s nafizenim vlady ¢. 222/2010 Sb. o
katalogu praci ve vefejnych sluzbach a spravé:



Viytvareni a realizace projektd a programd informovani a prezentace Cinnosti organizace ve vztahu

k vefejnosti.

- spoluprace pfi vydavani novin Praha 10 - poskytovani info, ¢lankd apod.

- spolupodileni se na rozvoji web stranek MC Praha 10, poskytovani podkladi pro jejich
obsahovou a grafickou podobu

- spoluprace s jednotlivymi  odbory UMC Praha 10, sledovani a konferovani diskusniho féra ne
web strankach MC Praha 10

- medialni zastupovani MC Praha 10

Zajistovani publicity vyznamnych spole¢enskych akci, pfipadné nékterych pracovnich jednani.

Zpracovavani rozbor( a vyhodnocovani publicity a podnétll vefejnosti k ¢innosti organizace, spravniho

Ufadu nebo organl Uzemniho samospravného celku véetné navrhi na dal$i postup.

zajistovani soucinnosti s médii a organizace tiskovych konferenci.

- zpracovavani a rozesilani tiskovych zprav novinafim, poskytovani informaci ob&anim a
novinarim

Systematické soustifedovani a vyhodnocovani informaci ve vSech oborech €innosti organizace, tvorba

odbornych informacnich vystupl a zpracovavani pravidelnych informaci pro hromadné sdélovaci

prostfedky.

Viyhodnocovani nazorli vefejnosti na Cinnost organizace, spravniho Ufadu nebo organt Uzemniho
samospravného celku. Ziskavani riznorodych informaci z rdznych zdroju véetné jejich tfidéni a
poskytovani k dalSimu vyuzivani a zpracovavani reSersi podle obecnych zadani.
Kvalifikacni pfedpoklady a pozadavky byl obsaZeny ve vyhlaseni vybérového fizeni — viz. otdzka €. 1
4. Slozeni vybérové komise (jmenovité — vtomto pfipadé se nejednd se o informaci,
podléhajici zak. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich idajl a neni zadouci jeji anonymizace)
Ptedseda: Ing. Martin Slavik, tajemnik UMC Praha 10
Clenové: JUDr. Jana Hatalova, MBA vedouci personainiho oddéleni KT UMC Praha 10
Zuzana Weisgerberova, personalistka personalniho oddéleni KT UMC P10
Vendulka Novakova, personalistka personélniho oddéleni KT UMC P10
(tajemnice komise)
5. Celkovy pocet uchazecii/cek a pocet uchazecul/cek, ktefi splnili kvalifikaCni kritéria
Celkovy pocet uchaze¢l/Cek : 7
Pocet uchaze€l/Cek, ktefi spinili kvalifikacni kritéria: 7
6. Usneseni vybérové komise a prislusny zapis
Usneseni vybérové komise a pfislusny zapis tvofi pfilohu tohoto dokumentu.

Souc¢asné Vas informujeme, ze u pracovni pozice referent komunikace v Kanceléfi starosty se nejedna
0 pracovni pozici Ufednika/ufednice, tzn. ze referent komunikace v Kancelafi starosty nevykonava



spravni €innosti, tedy neplini Ukoly v samostatné nebo pfenesené plsobnosti Uzemniho samospravného
celku podle zvlastnich predpisd.

Na predmétnou pracovni pozici se tak vztahuje pravni Uprava pouze zakona €. 262/2006 Sb., zakonik
prace, ve znéni predpist pozdéjSich, a nikoli zakona ¢. 312/2002 Sb. o Ufednicich Uzemnich
samospravnych celkdl a 0 zméné nékterych zakonu, ve znéni predpisu pozdéjSich.

Nicméné s ohledem na postaveni méstské Casti Praha 10 v ramci hl.m. Prahy a skuteCnost, ze se
v daném pfipadé jedna o prestizni pracovni pozici, pfistoupili jsme k vybérovému fizeni v intencich
zakona €. 312/2002 Sb. o Ufednicich uzemnich samospravnych celk( a o zméné nékterych zakond, ve
znéni predpist pozdgjSich, ackoliv jsme k tomuto povinni nebyli.

Tzn. Ze uchazeci/luchazeCky nam jednak predloZilily (kromé strukturovaného profesniho zivotopisu)
doklady prokazuijici jejich trestni bezihonnost a jejich nejvys8i dosazené vzdélani a dale se Ucastnili
pohovoru pred vybérovou komisi. Dale byli podrobenily testu ovéfujicimu jejich znalosti a dovednosti
pfi praci na PC a testu — modelovym situacim prokazujicim miru jejich aplikace etického kodexu v praci
— tyto testy absolvuji uchaze€iluchazecky o ufednické pracovni pozice. Navic bylo soucasti vybérového
fizeni i zadani, dle kterého méli/y uchazeci/uchazecky v omezeném asovém limitu vypracovat koncept
projevu starostky MC Praha 10 na jim uréené téma.

Podle ustanoveni § 5 odst. 3 InfZ bude poskytnutd informace zvefejnéna zplsobem umozriujicim
dalkovy pfistup na internetové strance méstské Casti Praha 10.

S pozdravem

JUDr.Jana Hatalova, MBA
vedouci personalniho oddéleni
Kancelaf tajemnika

Priloha: dle textu

Sidlo: VrSovickd 68, 101 38 Praha 10 Utedni hodiny: tel.: +420 267093683
Pracovisté: Vrsovicka 68, 101 38 Praha 10 Po, Stf 8.00-12.00a13.00-17.30 fax: +420 267093636
IC: 00063941 Ct 8.00 - 12.00 http://www.prahal0.cz

Bankovni spojeni: e-mail:posta@prahal0.cz



