Zápis

z jednání pracovní skupiny Osoby se zdravotním postižením,
konané dne 28. 1. 2009 v prostorách ÚMČ Praha 10

Přítomni: dle prezenční listiny

Program:

1) Přivítání  a poděkování účastníkům
2) Časový harmonogram jednání pracovní skupiny

3) Představení současného stavu procesu komunitního plánování sociálních služeb

4) Seznámení s návrhem priorit v oblasti sociálních služeb městské části Praha 10
5) Návrh opatření k jednotlivým prioritám
6) Plán jednání příštího setkání pracovní skupiny 
7) Termíny jednání pracovní skupiny do dubna 2009
8) Základní informace, jak připomínkovat materiály KPSS

9) Závěr

------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1. Přivítání účastníků
Koordinátorka komunitního plánování sociálních služeb všechny přítomné přivítala                  a poděkovala jim za zájem o spolupráci na rozvoji sociálních služeb na území městské části Praha 10.  
2. Časový harmonogram jednání pracovní skupiny

Členové na začátku jednání pracovní skupiny projednali návrh na posunutí času zahájení jednáních pracovní skupiny od 15:00h. Většinou hlasů ale rozhodli o ponechání času zahájení na 16:00h.
3. Představení současného stavu procesu komunitního plánování sociálních služeb

Zejména z důvodu přítomnosti nových účastníků jednání pracovní skupiny koordinátorka komunitního plánování sociálních služeb představila současný stav procesu. V červnu 2008 byla na veřejném setkání vypracována SWOT analýza z oblasti sociálních služeb (silné a slabé stránky, příležitosti a ohrožení), kterou v  říjnu 2008 členové pracovní skupiny rozpracovali do návrhu jednotlivých priorit v oblasti sociálních služeb a následně na společném jednání pracovních skupin v prosinci 2008 návrh priorit dopracovali a schválili.  Členové koordinační skupiny s upřesněním názvu priorit č. VIII, X a XII návrh priorit v oblasti sociálních služeb na svém jednání dne 27. 1. 2009 schválili  a usnesením uložili sociálnímu odboru ÚMČ Praha 10 předložit návrh priorit dne 9. 2. 2009 ke stanovisku Komisi sociální a zdravotní a dne 25. 2. 2009 ke schválení Radě městské části Praha 10.

Dne 19. 1. 2009 byl předložen Komisi sociální a zdravotní ke stanovisku návrh na schválení organizační struktury komunitního plánování sociálních služeb městské části Praha 10. Komise k předloženému materiálu neměla žádné připomínky. Rada městské části Praha 10 usnesením č. 48 ze dne 28. 1. 2009 schválila organizační strukturu komunitního plánování sociálních služeb městské části Praha 10. 

4. Seznámení s návrhem priorit v oblasti sociálních služeb
Všichni účastníci jednání pracovní skupiny obdrželi v tištěné podobě návrh priorit v oblasti sociálních služeb. Následovalo představení jednotlivých priorit s doporučením se přednostně věnovat prioritám pracovní skupiny Osoby se zdravotním postižením. 
Všichni členové se na jednání dohodli, že se nebude rozpracovávat návrh opatření (rozpracovat opatření znamená najít cestu, jak dosáhnout naplnění priority) k prioritě č. V     a VI. K těmto prioritám se začnou zpracovávat jednotlivé návrhy opatření až po jednání Rady městské části Praha 10 dne 25. 2. 2009. Návrh priorit v oblasti sociálních služeb byl dne 9. 1. 2009 zveřejněn v novinách Prahy 10 s výzvou o vyjádření široké veřejnosti do 20. 1. 2009. Koordinátorka komunitního plánování sociálních služeb obdržela jedno vyjádření, které bylo projednáno na jednání koordinační skupiny dne 27. 1. 2009. 
5. Návrh opatření k prioritám

Účastníci jednání se dohodli, že se začne zpracovávat návrh opatření k prioritě č.1.

Priorita I.
Řešení pracovního uplatnění osob se zdravotním postižením a pečujících osob
Návrhy opatření:
· Zvýšit nabídku vhodných prostor městské části Praha 10 za přiměřené nájemné
· Ulice Starostrašnická – ZŠ – návaznost po ukončení docházky – návaznost na studijní obory – kontaktovat školy s dětmi ze zdravotním postižením a zjistit zkušenosti ředitele, jak se s dětmi pracuje dále – komunikace rodičů se školami je problematická (rodiče hledají pomoc v neziskovém sektoru, protože nemají dostatek informací na koho se obrátit – chybí navazující služby – problém je spatřován v ukončení činnosti mnoha  chráněných dílen – návaznost pro děti do dalšího zaměstnání z těchto chráněných dílen
· Důležité je poděkovat a vyjádřit podporu organizacím, které zaměstnávají osoby se zdravotním postižením či na zkrácený úvazek
·  Chráněné dílny – měly by mít specializace i jiné než keramické, dílny na jednotlivé druhy postižení – zajistit následnou návaznost
· Příklad ze zahraničí - Holandsko – fungující spolupráce – velká organizace typu Fokus – spolupráce s obcí (kontakt i s policií) – klienti sbírají na ulici nepojízdná kola, která naloží na automobil – do opravny – pokud se někdo nepřihlásí, mohou kola následně prodávat za symbolickou cenu (klienti dostávají mzdu od státu ) – program, který fungoval – přes obec spolupráce s celní správou – recyklace zabaveného zboží (neměli problém s financemi)
· Znalost zakázek chráněných dílen – drobné zakázky - provázat MČ Praha 10 s neziskovou organizací či přímo s chráněnou dílnou (např. hrnečky – dát zakázku chráněné dílně)

· Bezplatná inzerce v novinách Prahy10 
· Zvýšit informovanost mezi školami a podnikateli 
· Kontaktovat Paraple – má kvalitně vypracovaný projekt integrace na trh práce
Sedm kroků k naplnění priority č. I 
1. Přes organizace typu Máme otevřeno? vytipovat zaměstnavatele, kteří jsou ochotni zaměstnat osoby se zdravotním postižením

2. Zapojit do spolupráce velké sportovní kluby – podpora či propagace osob se zdravotním postižením

3. Kontaktovat a navázat spolupráci s ostatními městskými částmi

4. Podporovat změny legislativy v integraci zdravotně postižených osob na trhu práce

5. Městská část by měla jít příkladem a formou např. drobných zakázek podporovat
chráněné dílny
6. Reklama pro zaměstnavatele, kteří zaměstnávají osoby se zdravotním postižením v novinách Prahy 10 a na webových stránkách

7. Nabídnout vhodné prostory pro zřízení chráněných dílen

Minimalizace problémů pečujících osob

· Zapojení do programu Úřady práce

· Podporovat odlehčovací služby, dobrovolníky a asistenci

· Podporovat zaměstnávání osob na zkrácený úvazek
6. Plán jednání příštího setkání pracovní skupiny
Na příštím jednání pracovní skupiny se budou dopracovávat opatření k prioritám postupně.

7. Termíny jednání pracovních skupin do dubna 2009
Únor
25. 2. 2009 od 16:00h – pracovní skupina Osoby se zdravotním postižením
Březen
25. 3. 2009 od 16:00h – pracovní skupina Osoby se zdravotním postižením
Duben
22. 4. 2009 od 16:00h – pracovní skupina Osoby se zdravotním postižením
Místo konání bude s časovým předstihem doplněno.

 

Priority v oblasti sociálních služeb 

městské části Praha 10
Priorita I.
Řešení pracovního uplatnění osob se zdravotním postižením a pečujících osob
Priorita II.

Hledání řešení komplexní nabídky „bydlení"  a aktivizačních služeb pro osoby s různými typy zdravotního postižení
Priorita III.

Podpora rozvoje terénních služeb
Priorita IV.

Podpora informovanosti, poradenství a spolupráce v oblasti poskytování sociálních služeb
Priorita V.

Podpora grantového systému v oblasti poskytování sociálních služeb odrážející potřebnost daných služeb
Priorita VI.

Podpora všestranné bezbariérovosti
Priorita VII.

Podpora rozvoje dobrovolnictví
Priorita VIII.

Podpora spolupráce při využívání prostor pro realizaci volnočasových aktivit a sociálních služeb
Priorita IX.

Zajištění udržitelnosti metody komunitního plánování rozvoje sociálních služeb
Priorita X.

Podpora pobytových služeb a pobytových služeb se zvláštním režimem 
Priorita XI.

Podpora odlehčovacích služeb
Priorita XII.

Podpora rozvoje bytové politiky městské části v souvislosti se sociální problematikou
Priorita XIII.

Podpora aktivit pro děti ze sociálně slabých rodin
Priorita XIV.

Hledání řešení problematiky sociálního vyloučení osob se specifickými potřebami                           
8. Základní informace - jak připomínkovat materiály KPSS

Jak připomínkovat tak, aby Vaše připomínky byly zapracovány co možná nejlépe:

1. Nikdy nepřipomínkuji anonymně.

2. Připomínky formuluji jasně, stručně a pozitivně. Tak mají větší šanci na zapracování. 

3. Dodávám připomínky včas a pokud možno ne na poslední chvíli. 

4. V případě formulačních připomínek navrhuji novou formulaci.

5. Je-li připomínka k nesrozumitelnosti textu, vysvětlete, čemu nerozumíte konkrétně (pouhý otazník, či barevné označení pro nás nejsou srozumitelné a nevíme co si přejete změnit)

6. Jestliže připomínkuji rovnou do textu pracuji s nástrojem sledování změn. (zapnutí v MS Word: Nástroje/ sledování změn ; nebo zkratka Ctrl+Shift+ E)

Děkujeme.
9. Závěr

Na jednání pracovní skupiny Senioři dne 29. 1. 2009 bylo rozhodnuto, že poskytovatelé sociálních služeb na příští jednání pracovní skupiny donesou dostatek letáků o své činnosti. V rámci dobrovolné činnosti, kterou nabídli senioři, bude řešena možnost jejich distribuce lékařům.

Koordinátorka komunitního plánování zajistí seznam zdravotnických zařízení.

Zapsala: 
Linda Zákorová

koordinátorka komunitního plánování 

sociálních služeb na Praze 10
Dne 4. 2. 2009[image: image1.png]
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